Показатели
деятельности Муниципального бюджетного дошкольного  образовательного учреждения детский сад № 46
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324)

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	239 воспитанников

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	239 воспитанников

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	37 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	202 человека

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	239 человек/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	239 человек/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0/%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0/%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0/%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0/%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	9/5 день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	28 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	14 человека /50%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	13 человека /46%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	13 человек /46%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	11 человек /39%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	26 человек/ 93%

	1.8.1
	Высшая
	6 человек /21%

	1.8.2
	Первая
	19 человек / 72%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	3 человека /11%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	8 человек /28%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	5 человек / 18%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4человека / 14 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	29 человек/ 97 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10 человек/ 33%

	1.14
	Соотношение “педагогический работник/воспитанник”в дошкольной образовательной организации
	28человек/239человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя- дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	3,4 кв.м.

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	22 кв.м.

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да



[bookmark: _GoBack]                                          Заведующий ____________________О.Б.Вуколова

Отчёт о результатах самообследования 
образовательной организации


1. Общие сведения об образовательном учреждении:

1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 46
1.2. Адрес: юридический 601900, Владимирская область, г. Ковров, ул. Первомайская, д. 22 ________________________________
                    фактический 601911, Владимирская область, г. Ковров, ул. _ Первомайская, д. 22 _______________________________
1.3. Телефон __8 (49232) 5-25-46__________________________________________________________________________________
        e-mail __o.b.vykolova@schoolkovrov.ru__________________________________________________

1.4. Устав утвержден: постановлением администрации города Коврова от 11.11.2011 № 2528 ______________________________
                                                                                          (даты принятия, согласования, утверждения)
1.5. Учредитель: администрация города Коврова____________________________________________________________________
(полное наименовании)
1.6. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе серия 33 № 001741323 дата постановки 06.11.2002 г. ИНН 3305040660____________________________________________________________________________________
(серия, номер, дата постановки, ИНН)
1.7. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: серия 33 № 001873715, выдано Межрайонной инспекцией Министерства Российской Федерации по налогам и сборам № 2 по Владимирской области, дата выдачи 08.04.2013 г., ОГРН 1023301952827_________________________________________________________________________
(серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)
1.8. Лицензия на право ведения образовательной деятельности: серия 33 Л 01 № 0000103 от 14.09.2012 г., срок действия бессрочно Департаментом образования администрации Владимирской области __________________________________________
(серия, номер, дата, кем выдано)

Функционирует  МБДОУ с  1973 года. 
Детский сад расположен в жилом массиве.
В  ближайшем  окружении  МБДОУ  находятся  жилые  дома, ОАО «Завод им В.А.Дегтярева»,   стадион «Металлист», парк культуры и отдыха им. В.А.Дегтярева.
На  территории  есть спортивная площадка,  защитная  зелёная  зона деревьев  и  кустарников,    зоны  для    игр  и  отдыха  детей  дошкольного  и  ясельного  возраста,  цветники,  веранды  для  прогулок  во  время  ненастной  погоды,  площадка  для  игр.                 
Вся территория  МБДОУ  засажена  зелёными  насаждениями. 
Общая  площадь  территории  детского сада – 11559  кв. м.

2. Организация образовательной деятельности 
Данные о контингенте воспитанников на 01 сентября 2014 года
МБДОУ посещают дети в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

	Возраст
	Количество групп
	Количество детей

	С 1- 2
	1
	19

	С 2-3
	2
	37

	С 3-4
	2
	43

	С 4-5
	3
	56

	С 5-6
	3
	54

	С 6-7
	2
	37

	Всего 
	13
	246











Предельная численность контингента воспитанников  МБДОУ составляет 235 чел. (по лицензии).
Реальная наполняемость (списочный состав) на 01.09.2014 г. - 246 чел.
Всего в МБДОУ  № 46 функционирует 13 групп; в том числе для детей ясельного возраста 3 группы.
Социальный статус семей разнообразен:
МБДОУ посещают дети,  среди которых:
дети сироты и оставшиеся без попечения родителей – 2 ребенка,
дети инвалиды - нет
 неполные семьи (одинокая мать, смерть одного из родителей) - 34 семьи
 многодетные семьи -  6 семей .

Режим работы учреждения

МБДОУ работает 5 дней в неделю с 06.00 до 18.00 часов кроме выходных и нерабочих дней.  Контингент воспитанников МБДОУ формируется в соответствии с возрастом. В МБДОУ принимаются дети в возрасте от 1 года до 7 лет включительно. Основной структурной единицей МБДОУ является группа детей дошкольного возраста. 
Режим дня предусматривает:
-  четкую ориентацию на возрастные, физические и психологические возможности детей;
-  опору на индивидуальные особенности детей, что проявляется в определении времени сна и прогулки, строгом соблюдении интервалов между приемами пищи;
-  наличие целесообразного соотношения организованной взрослыми и самостоятельной детской деятельности, двигательной и интеллектуальной активности детей, соблюдение объема учебной нагрузки.
Продолжительность непосредственно образовательной деятельности  для воспитанников:
-  ясельного возраста с 2 до 3 лет   -   8-10 минут;
-  4 –го года жизни   -   15 минут;
-  5 – го года жизни   -   20 минут;
-  6 – го года жизни   -   25 минут;
-  7 –го года жизни   -   30 минут.

3. Система управления учреждения

Организационная структура управления в дошкольном образовательном учреждении представляет собой совокупность всех его органов с присущими им функциями.
 На     первом     уровне    управления  находится заведующий детским  садом — Вуколова Ольга Борисовна. 
Заведующий   осуществляет     руководство     и     контроль    за деятельностью всех структур.
Формами самоуправления, обеспечивающими общественный характер управления, являются:
· Общее Собрание.
· Педагогический Совет.
· Родительский комитет;
На втором уровне управление осуществляют:
Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе – Батукова Антонина Викторовна
Заместитель заведующего  по административно-хозяйственной работе – Смирнова Лариса Владимировна, 
Старшие  медицинские сестры – Сугакова Надежда Ивановна,  Маханова Елена Владимировна.
На этом уровне заведующий  осуществляет непосредственную и опосредованную реализацию управленческих решений через распределение обязанностей между административными работниками.
Третий уровень управления осуществляют воспитатели,  музыкальный руководитель, воспитатель по физической культуре. На этом уровне объектом управления являются дети и их родители.
· Положение об Общем собрании;
· Положение  о Педагогическом совете.
Таким образом,  организация управления МБДОУ осуществляется как администрацией, так и общественными органами и выстраивается с учетом целей и задач учреждения. 
Содержание и качество подготовки воспитанников.
МБДОУ осуществляет воспитательно-образовательный процесс в соответствии с общеобразовательной программой детского сада, на основании:
· Примерной основной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой (на группах раннего возраста))
·  примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «Детство»  под общей редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе, З.А.Михайловой. ( на группах дошкольного возраста).
  Вся воспитательно-образовательная работа строится на основе годового плана МБДОУ, расписания НОД для каждой возрастной группы, перспективных планов по всем разделам программы. НОД проводятся в соответствии с возрастными особенностями детей, по всем разделам программы.   
Задачи психолого-педагогической работы по формированию физических, интеллектуальных и личностных качеств детей  решаются  интегрировано в ходе освоения всех образовательных областей наряду с  задачами, отражающими специфику каждой образовательной области. Воспитатель самостоятельно выбирает формы образовательной деятельности.
Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ № 46 принята решением педагогического совета: протокол № 1 от 28. 08. 2013г. и утверждена приказом № 102 от 05. 09.2013г. 

Основные образовательные программы, реализуемые в МБДОУ

	

  
	Возрастная  группа

	
	2 группа   раннего возраста
№ 3
	1 младшие группы 
№ 2,1
	2 младшие группы 
№ 6,10
	Средние  группы 
№ 4,8,11
	Старшие 
группы 
№ 5,12,13
	Подготовительные 
к школе 
группы № 7,9

	Обязательная часть программы

	Программа
	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ № 46

	
	
«От рождения до школы» 
Примерная общеобразовательная программа дошкольного образования / под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.

 
	
«Детство»
примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования  /под общей редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе, З.А.Михайловой/

	
	Вариативная часть программы

	
	
	Парциальная программа валеологической направленности «Познай себя» / под редакцией Е.С.Фроловой, Е.Э.Цветковой/

	
	Модель сопровождения семьи и ребенка раннего возраста в условиях дошкольного образовательного учреждения
	
	Кружок «Театр и дети»

	
	
	
	Программа предшкольного образования .
Программа логопедической помощи воспитанникам МБДОУ в условиях логопункта

	
	
	
	




Модель образовательного процесса
	Инвариантная
(обязательная часть)
Виды детской деятельности
	2-я младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная
группа

	
	Недельная образовательная нагрузка
	Продолжительность
	Недельная образовательная нагрузка
	Продолжительность

	Недельная образовательная нагрузка
	Продолжительность
	Недельная образовательная нагрузка
	Продолжительность


	Познание:
	2
	30 мин
	3,5
	1ч.10 мин
	3,5
	1ч. 30 мин
	4
	2ч. 

	Познавательно-
исследовательская и продуктивная                                    конструктивная)
деятельность
	


	




15
	0,5



	




20
	0,5
	




25

	1
	




30

	Ознакомление с окружающим
	
	
	0,5
	
	0,5
	
	
	

	Формирование целостной картины мира, расширение кругозора
	    
1
	
	
1
	
	
1
	
	
1
	

	Формирование элементарных      математических представлений
	
1
	
	
1
	
	
1
	
	
2
	

	Конструирование 
	
	
	0,5
	
	0,5
	
	
	

	Коммуникация: развитие речи
	
1
	
15
	
1
	
20
	
2
	
50
	   
2
	
60

	Чтение художественной   литературы
	Ежедневно
	10-15
	Ежедневно

	10-15 
	Ежедневно

	15-20 
	Ежедневно

	20-25

	Художественное творчество:
	2
	30
	2
	40
	3
	1ч. 15 мин
	3
	1ч. 30 мин.

	Рисование
	1
	
15
	1
	
20
	2
	
25
	2
	
30

	Лепка
	0,5
	
	 0,5
	
	  0,5
	
	 0,5
	

	Аппликация
	0,5
	
	 0,5
	
	
	
	0,5
	

	Художественное конструирование
	
	
	
	
	0,5
	
	
	

	Музыкальное
	2
	30
	2
	40
	2
	50
	2
	60

	Физкультурное
	3
	45
	3
	1ч.
	3
	1ч. 15 мин
	3
	1ч. 30мин.

	Итого:
	10
	2ч.30 мин.
	10
	3 часа 30 мин.
	13
	5ч.40 мин.
	14
	7ч.00 мин.

	Вариативная  часть
Факультативные занятия (кружковая   работа, студии по СанПиН 2.4.1.2660-10).
	
-
	
-
	
1
	
20
	
2
	
50
	
2
	
60

	Итого:
	10
	2ч.45 мин.
	11
	3ч. 50 мин.
	15
	6ч.30 мин
	17
	8ч.




В 2013 - 2014 учебном году коллектив МБДОУ № 46  работал над решением следующих задач: 
1.Совершенствовать систему ВОР по здоровьесбережению воспитанников ДОУ через рациональную организацию прогулки..
2. Оптимизировать воспитательно-образовательную работу со всеми участниками педагогического процесса по реализации ОО «Социализация» через организацию сюжетно-ролевой игры с учетом ФГТ.
3. Способствовать овладению дошкольниками социальной ролью посредством воспитания культуры поведения.
Качество подготовки воспитанников

Мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы в соответствии с целевыми ориентирами ФГОС дошкольного образования 
Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы МБДОУ осуществляется в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами.  Мониторинг осуществляется в начале и в конце учебного года по одним и тем же диагностическим критериям. В основу мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы использован мониторинг достижения детьми промежуточных и итоговых результатов освоения программы «Детство».  
  Целью системы мониторинга является оценка успешности решения образовательных задач, а также своевременная корректировка и оптимизация форм и методов образовательной работы в зависимости от динамики достижения детьми планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы. 
В мониторинге участвовало 147 воспитанников. 
В 2013 – 2014   учебном году программный материал по всем разделам реализуемых в МБДОУ основной общеобразовательной  программы усвоен воспитанниками всех возрастных групп на оптимальном уровне. 
 Наиболее высокие результаты воспитанники МБДОУ показали  в образовательной области - «Социализация» - 77%.
Сформированность показателей  по усвоению образовательных областей по МБДОУ  составляет 71%.

Воспитанники МБДОУ активно участвовали в конкурсах разного уровня.

Уровень адаптации вновь поступающих детей

	Степень адаптации
	2012 год
	2013 год

	Легкая
	60%
	67   %

	Средней тяжести
	35 %
	33  %

	Тяжелая
	5%
	-








	
                
                





5. Качетво кадрового, методической, материально-технической базы

Методическая работа МБДОУ построена на основании локальных актов регламентирующих методическую деятельность, наличии  диагностики по выявлению потребностей педагогических кадров, профессиональных возможностей, готовности к инновационной, научно-исследовательской деятельности.
План методической работы составлен на основе анализа деятельности учреждения за истекший период. Тем самым обеспечивается непрерывность профессионального развития педагогических работников.
В 2013-2014 учебном году 5 педагогов, что составляет 22 % от педагогического коллектива прошли курсы повышения квалификации в ВИПКРО. 

Педагоги участвовали в работе МО, семинарах.
3 педагога (25%): приняли участие в работе МО, семинарах и конкурсах городского и регионального уровня. 
Конкурсное движение педагогов

	Наименование конкурса
	Победители (кол-во), достижения

	II Всероссийский конкурс профессионального мастерства воспитателей и педагогов ДОУ «Современный  детский сад -2014». 

	Лауреат, педагог-психолог Н.М. Марова 

	Всероссийский педагогический конкурс «Пожарная безопасность»
	Сертификат участника, воспитатель С.В.Рухманова

	Всероссийский дистанционный конкурс с международным участием 
« Лучшая методическая разработка»
	Сертификат участника

	Всероссийский конкурс «Лучший сайт образовательного учреждения»
	2 место в номинации «Сайт ДОУ». Педагог-психолог Н.М. Марова

	Муниципальный конкурс Учитель года»
	Лауреат, воспитатель Т.В.Громова

	Муниципальный конкурс « Поиграем вместе» 

	В номинации «Олимпийское движение» -  1 место, Заведующий О.Б.Вуколова, воспитатели А.А.Дороднова, А.А.Лосева.
В номинации «Игры и пособия в период адаптации» - лауреат , воспитатели Т.В.Громова, Н.Р.Штанина

	Муниципальный конкурс «Румяные щечки» 
	Сертификат участника, инструктор по физической культуре А.Г.Куванова

	Муниципальный конкурс «Мы любим театр» 
	3 место, музыкальный руководитель Л.В.Лебедева 




Результаты аттестации кадров.
В 2013 – 2014 учебном году прошли аттестацию 11 педагогов, что составляет 48% от педагогического коллектива МБДОУ.

	п/п
№
	Аттестация
2013 – 2014 год

	
	ФИО
педагога
	Должность
	Категория

	
	
	
	Имеющаяся
	Заявленная

	1
	Батукова А.В.
	Зам.заведующего по ВиМР
	I
	I

	2
	Лебедева Л.В.
	Муз. руководитель
	I
	высшая

	3
	Куванова А.Г.
	Инструктор по физической культуре
	I
	высшая

	4
	Громова Т.В.
	воспитатель
	I
	высшая

	5
	Кудряшова Н.С.
	воспитатель
	I
	высшая

	6
	Балынина И.М.
	воспитатель
	I
	высшая

	7
	Седова Л.В.
	воспитатель
	I
	высшая

	8
	Елина Т.В.
	воспитатель
	II
	I

	9
	Мочалова О.В.
	воспитатель
	I
	I

	10.
	Смирнова Ю.А.
	воспитатель
	II
	I

	11.
	Хрящева И.В.
	воспитатель
	I
	I



Внедрение ФГОС дошкольного образования обеспечивается планом внедрения ФГОС  на 2013 – 2015 гг.


Наличие материально-технических, информационно-методических условий:

	Название помещения
	Назначение

	Кабинет заведующего
	Индивидуальные консультации, беседы с педагогическим, медицинским, обслуживающим персоналом и родителями:

	Методический кабинет
	Библиотека для педагогов, видеотека – педсоветы, консультации, семинары, «круглые столы»:

	Медицинский кабинет
	Осмотр детей.

	Кабинет  учителя- логопеда 
	Индивидуальные и подгрупповые занятия с детьми, консультативная работа с родителями и педагогами

	Кабинет педагога-психолога
	Индивидуальные и подгрупповые занятия с детьми, консультативная работа с родителями и педагогами

	Музыкальный зал
	Утренняя гимнастика, праздники, досуги, занятия, индивидуальная работа

	Физкультурный зал
	Утренняя гимнастика, физкультурные праздники, досуги, занятия, индивидуальная работа

	Групповые помещения
	Воспитательно-образовательная работа: игры, непосредственная образовательная деятельность, детское творчество, развлечения, развитие сенсорики, самостоятельная деятельность детей в центрах и т.д.



Медицинское сопровождение
Старшая медицинская сестра
Медицинский кабинет:
Шкафы, для хранения медицинской документации, инвентаря (термометры, разовые шпателя, столы письменные, стулья, ростомер, весы и др.).
Процедурный кабинет: холодильник для хранения медицинских препаратов неотложной помощи, медикаментов, столик для прививок, столик для оказания неотложной помощи, кушетка, раковина для мытья рук и др.
Изолятор: полки для хранения игрового материала и детской литературы, детская кровать, стол, стулья.
Психологическое сопровождение основной общеобразовательной программы дошкольного образования 
Педагог-психолог
Кабинет педагога-психолога
Методическое сопровождение основной общеобразовательной программы дошкольного образования
Зам. зав. по В и МР
Методический кабинет
Микрокабинеты группы
Логопедическое сопровождение основной общеобразовательной программы дошкольного образования 
· Учитель-логопед
· Кабинет учителя-логопеда
· Центры речевого развития в группах, всех возрастных категорий детей
На территории МБДОУ имеются спортивная площадка, участки для 13 групп, цветники, хозяйственный блок.
МБДОУ оснащено: персональные компьютеры работников (5), магнитофоны, фотоаппарат (1), телевизор,dvd - плеер. За  последние  3  года  произошел  заметный  рост  в  укреплении  материально-  технической  базы   образовательного учреждения:
· ремонт крыши ( над группой №10) – 2013 г.
· ремонт медицинского кабинета -2012 - 13 год.
· ремонт помещений пищеблока
· ежегодно проводится косметический ремонт в помещениях учреждения
· создана  локальная сеть с выходом в Интернет;
· все групповые ячейки оснащены наборами мебели и игровыми пособиями;
· приобретение оборудования на пищеблок ( электрическая сковорода, хлеборезка)
· приобретение детской мебели (стулья, столы – музыкальный зал,  группа № 1, 7,9; кроватки – на группы № 1,5)
· приобретение мягкого инвентаря ( детское постельное белье, полотенца) и др.
 Оснащение программно – методическим материалом к реализуемым программам МБДОУ обеспечено на 80 %. Материально- техническая база ежегодно пополняется. 
Наличие методической литературы.
В методическом кабинете имеется:
 литература по организации воспитательно-образовательной работе, 
периодические издания воспитательной направленности, 
тематические папки .
 
ИКТ для организации воспитательной деятельности:
· Общее количество компьютеров – 5
· Компьютеров,  подключенных к Интернету – 1
· Принтеров –5
· Сканеров - 2
Имеется локальная проводная сеть
Имеется сайт МБДОУ № 46
Наличие физкультурно-спортивной и оздоровительной деятельности;
1.План воспитательной работы на 2014-2015 учебный год - раздел "Физкультурно-оздоровительная деятельность"
2. Положение о проведении дней здоровья.
3. План зимних каникул. 
Наличие инвентаря – на 80%


Динамика показателей здоровья обучающихся воспитанников.
Количество детей по группам здоровья:

В  2013-2014 учебном году работа по сохранению и укреплению здоровья дошкольников проводилась в соответствии с годовым планом работы МБДОУ № 46 на 2013-2014 учебный год. 
В Муниципальном бюджетном  дошкольном образовательном учреждении детский сад № 46 действует система закаливающих мероприятий, разработанная в соответствие сезоном и включающая как традиционные, так и нетрадиционные виды закаливания: 
   Традиционные:
· утренний приём на свежем воздухе, гимнастика;
· оздоровительная прогулка;
· воздушные ванны;
· воздушные ванны с упражнениями;
· умывание в течение дня прохладной водой;
· полоскание рта прохладной водой; 
· хождение босиком до и после дневного сна;
· хождение босиком по «дорожке здоровья» (массажные коврики) после дневного сна;
· солнечные ванны.

  Нетрадиционные:
· игровой массаж (Интерпретация и адаптивный вариант методик специального закаливания детей А.Уманской и К.Динейки).


Анализ уровня здоровья детей.

	Группа здоровья
	01.06.2013
	01.06.2014

	1
	68  - 28%
	64-27%

	2
	138  - 57%
	160- 67%

	3
	37 – 15%
	15 – 6%

	4
	1
	-



Двигательная активность детей осуществляется как в форме  организованных физкультурных мероприятий, так и в неорганизованной деятельности. 

Развитие физических качеств у детей происходит во всех видах деятельности. Максимально физическое развитие детей обеспечивает организованные формы деятельности: физкультурные занятия, утренняя гимнастика, прогулка, игры на свежем воздухе.
Диагностика уровня физического развития проводится два раза в год. Результаты сопоставляются с целями и задачами реализуемой программы  и критериями физической подготовленности детей дошкольного возраста.




Основные направления деятельности МБДОУ, по которым за последние 3 - 5 лет обеспечена позитивная динамика

	№ п/п
	Вид деятельности
	Результат 

	1
	Обновление содержания образования
	1) Введение ФГОС с 1 января 2014 года,
2) Увеличение охвата воспитанников кружковой деятельностью.

	2
	Выявление и поддержка талантливых и
одаренных детей
	1) Выявление и развитие одаренных детей через систему организационно-массовых мероприятий.
2) Увеличение количества воспитанников -участников конкурсов различных уровней.

	3
	Создание здоровьесберегающей и
здоровьеукрепляющей среды
	1) Совершенствование деятельности МБДОУ по сохранению, укреплению здоровья воспитанников и развитию физической культуры .
2) Обеспечение эффективности организации оздоровления воспитанников.
3) Проведение мониторинга здоровья воспитанников .
4) Обеспечение качества питания воспитанников.
5) Повышение качества медицинского обслуживания.

	4
	Повышение профессиональной компетентности
педагогических кадров
	1) Внедрение модульного принципа повышения квалификации с учетом потребностей развития МБДОУ и запросов отдельных категорий педагогических кадров.
2) Прохождение курсовой подготовки воспитателями МБДОУ по вопросам введения ФГОС.
3) Участие педагогов в работе информационных сайтов педагогических сообществ.
4) Участие всех педагогов МДОУ  в профессиональных конкурсах.


	5
	Обновление инфраструктуры детского сада
	1) Реализация мероприятий «Безопасность образовательного учреждения»
3) Реализация программы «Энергосбережение»

	6
	Повышение самостоятельности и открытости
Детского сада
	1) Развитие информационно-образовательного пространства МБДОУ
2) Внедрение бюджетного финансирования на основе муниципального задания и ресурсного обеспечения
3) Развитие договорных отношений между участниками образовательного процесса
4) Обеспечение открытости МБДОУ



Заведующий МБДОУ №46  __________________________ О.Б.Вуколова
                                                                (подпись)                                (Ф.И.О.)

МП


